     一．起草背景和依据
为全面推进乡村振兴的决策部署，发挥职业技能竞赛引领示范作用，推动支持乡村振兴相关领域技能人才队伍建设工作，助力乡村振兴，经研究决定举办屯溪区乡村振兴职业技能大赛，结合我区实际，特制定本工作方案。

    二．制定意义和总体考虑
按照国家职业标准要求，以中级技能（国家职业等级四级）标准为基本命题，组织职业技能竞赛。茶艺师竞赛由理论知识、茶汤质量比拼、指定茶艺操作和创新茶艺操作四部分组成。通过茶艺比赛，切实提高屯溪区茶艺竞争力。
三．起草过程
根据省、市乡村振兴总体部署要求，结合我区实际，起草《屯溪区乡村振兴职业技能大赛方案》。经多次酝酿讨论，形成《屯溪区乡村振兴职业技能大赛方案（初稿）》。区人社局将《屯溪区乡村振兴职业技能大赛方案（初稿）》发至各镇政府、各街道办事处、区直各单位、社会公众广泛征求意见。根据征求意见进一步修改完善，形成《屯溪区食品安全放心工程建设攻坚行动工作方案（2021-2023年）（征求意见稿）》。
